Uchwata Nr 175/340/22
Zarzadu Powiatu Bieszczadzkiego
z dnia 18 lutego 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Ustrzykach Dolnych

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z p6zn.zm), art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 22021 r. poz. 711 z p6zn. zm.) oraz § 9 rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorcg (Dz. U.
2021 r. poz. 430)

Zarzad Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych.

2. Konkurs, o ktérym mowa w ust. 1 zostanie przeprowadzony zgodnie
z ogtoszeniem o konkursie, stanowigcym zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty
oraz przyjetym przez Komisje Konkursowg Regulaminem przeprowadzania
konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych stanowigcym zatgcznik Nr 2 do niniejszej
uchwaty.

3. Ogtoszenie o konkursie na stanowisko, o ktérym mowa w ust. 1 zostanie
umieszczone na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Ustrzykach Dolnych oraz na stronie internetowej i tablicy
ogtoszen  Samodzielnego Publicznego  Zespotu  Opieki  Zdrowotne;
w Ustrzykach Dolnych.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Staroscie Bieszczadzkiemu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STAROSTA

Marek Andruch



Zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr 175/340/22
Zarzadu Powiatu Bieszczadzkiego
z dnia 18 lutego 2022 r.

Zarzad Powiatu Bieszczadzkiego
ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o zapisy rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego
2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsiebiorcg (Dz.U. z 2021 r. poz. 430) i w oparciu o postanowienia
Regulaminu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych.

Wymagane kwalifikacje kandydata (zgodne z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.

0 dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2021 r. poz. 711 z p6zn. zm.):

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) posiadanie wiedzy i doswiadczenia dajgcego rekojmie prawidtowego wykonywania obowigzkéw
kierownika,

3) posiadanie co najmniej piecioletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone
studia podyplomowe na kierunku zarzgdzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,

4) brak prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umysinie.

Dokumenty wymagane od kandydatéw zgtaszajacych sie do konkursu:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,

) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

inne dokumenty, w szczegolnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe,

informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong data nie wczesniejsza

niz miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu,

6) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu zajmowania
stanowiska objetego konkursem,

7) koncepcja pracy na stanowisku objetym konkursem w zakresie miedzy innymi spraw:
organizacyjnych, ekonomicznych, zatrudnienia, praw pacjenta i jakosci swiadczonych ustug,

8) oswiadczenie kandydata , ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzania postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych oraz o wiedzy o prawie dostepu do
tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 2), powinny byé zlozone w oryginatach albo w odpisach

poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza.

Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4), powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem,

przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata.

Na prosbe komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw podczas

przeprowadzania indywidualnych rozmoéw z kandydatami.

g2

Regulamin Konkursu przyjety przez komisje konkursowa w dniu 17 lutego 2022r. jest dostepny na
stronie internetowej http:/bip.bieszczadzki.pl/

Podstawowe informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu
tel. 13461 10 28 lub 13 476 91 28,




badz drogg elektroniczng piszac na adres: sekretariat@spzoz-ustrzyki.pl.

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy skiadac¢ osobiscie lub wysta¢ droga pocztowg na
adres: Starostwo Powiatowe w Ustrzykach Dolnych, ul. Beksa 22, 38-700 Ustrzyki Dolne w zaklejonych
kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem kandydata, numerem telefonu kontaktowego
oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych”.

Oferty powinny by¢ ztozone (dostarczone) pod wskazany wyzej adres w terminie 10 dni od daty
ukazania sie niniejszego ogtoszenia. W przypadku przestania dokumentéw listem poleconym decyduje
data wptywu oferty.

Zgtoszenia kandydatéw zostang rozpatrzone w przewidywanym terminie 30 dni od daty ukazania sie
niniejszego ogtoszenia w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ustrzykach Dolnych, ul. Beksa 22,
38-700 Ustrzyki Dolne.

O terminie i miejscu postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni odrebnym pismem,
telefonicznie lub mailowo.

Oferty kandydatéw, ktére nie beda zawieraty wymaganych dokumentéw nie podlegajg uzupetnieniu.
Organizator zastrzega sobie prawo odwotania konkursu bez podania przyczyny.



Zatgcznik nr 2 do uchwaty Nr 175/340/22
Zarzadu Powiatu Bieszczadzkiego
z dnia 18 lutego 2022 r.

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU

§1
1. Postepowanie konkursowe na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych przeprowadza Komisja w skiadzie:
* Artur Wozny — przewodniczacy komisji konkursowe;
» Arkadiusz Lupa — cztonek komisji konkursowej
» Bogustaw Kochanowicz — czionek komisji konkursowe;j
* lwona Holcman - Fidor — cztonek komisji konkursowej — lekarz
» Jan Fedczak - czlonek komisji konkursowej — przedstawiciel Rady Spotecznej dziatajace;
przy Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych.
2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, z wylgczeniem
rozstrzygniecia dotyczacego wybrania przez komisje konkursowa kandydata, ktére jest
dokonywane w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§2
1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje
sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy
w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwdch).
2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajgce
w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia
przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych
przez cztonkéw komisji konkursowe;.
Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wtasnym gronie.
4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie mogg uczestniczy¢ osoby
trzecie.

w

§3

1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden gtos.

2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do
gtosowania zawierajgcych nazwiska kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej, oznaczonych
pieczecig wtasciwego podmiotu, nadrukiem lub naklejka, zawierajgcymi nazwe, adres, numer
identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacyjny REGON wtasciwego podmiotu.

3. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
i skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

4. Gilos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata;
2) braku skreslen.

5. Gloséw niewaznych nie bierze sie pod uwage.

6. Karta, na ktérej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest traktowana jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§ 4. W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowg wszystkich kandydatur zgtoszonych do
konkursu albo w przypadku niewytonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego
konkursu nie wybrano kandydata.



